
RECURSOS HUMANOS EAD – 2026D 

1° ANO CH TOTAL DISCIPLINAS 

Fundamentos da Administração 80 

Empreendedorismo 80 

PI - Atitude Empreendedora 35 

Economia  80 

Cultura, Sociedade e Meio Ambiente  80 

PI - Economia Circular 35 

Mediação e Gestão de Conflitos 80 

Direito Empresarial 80 

PI - Resolução de Conflitos 35 

Estratégia de Liderança e Motivação de Pessoas 80 

Administração Estratégica 80 

PI - Recursos Humanos Estratégicos  35 
2º ANO 

Gestão de Desempenho, Treinamento e Desenvolvimento de Pessoas 80 

Cultura e Clima Organizacional 80 

PI - Desempenho de Pessoas 35 

Gestão de Recrutamento e Seleção 80 

Extensão - Soluções Empresariais 100 

PI - Recrutamento e Seleção 35 

Práticas de Departamento Pessoal 80 

Gestão de Cargos, Salários e Benefícios 80 

PI - Gestão de Cargos e Salários 35 

Práticas de Departamento Pessoal Avançada 80 

Extensão - Desenvolvimento de Carreira 100 

PI - Soluções no Departamento Pessoal 35 

CARGA HORÁRIA DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES 64 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO CURSO 1664 
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